
Modulangebote Masterstudiengang Diversitätsforschung nach WiSe 2016/17 

Im Folgenden werden Modulangebote aufgeführt, die Studierenden des Studiengangs im WiSe 
2016/17 generell offen stehen. Für die Planung des anstehenden ersten Semesters empfehlen Wir 
Ihnen, sich auf die Veranstaltungen zu konzentrieren, die im Folgenden als Empfehlung gekennzeichnet 
sind. 

1. Fachstudium 

a. Pflichtmodule 

M.Div.1 Theoretische Perspektiven der Diversitätsforschung(8 C/3 SWS) Empfehlung 
Vorlesung + Seminar, Dauer 1 Semester (Grenz, Veranstaltungsnummern 865250 und 865256) 

M.Div.2 Gesellschaftliche Bedingungen von Diversität und Diversifizierungsprozessen (8 C/3 SWS) 
 Empfehlung 
Seminar, Dauer 1 Semester 

„Was ist schon normal? Kollektive Lebensentwürfe und institutionalisierte Lebensverläufe – 
‚Normalitätskonstrukte‘ unter Bedingungen sozialer Diversifizierung“ (Biele Mefebue, 
Veranstaltungsnummer 865259) 

M.Div.3 Diversität und Diversifizierungsprozesse in institutionellen und organisationalen Kontexten (8 
C/3 SWS) Empfehlung 
Seminar, Dauer 1 Semester 

„Diversifizierung selbständiger Erwerbstätigkeiten“ (Pongratz, Veranstaltungsnummer 865325) 

b. Wahlpflichtmodule 

M.Div.8 Grundlagen der quantitativen Evaluationsforschung (8 C/6 SWS) Empfehlung 
Seminar ‚Lehrforschung I‘, Dauer 2 Semester (Kühnel, Veranstaltungsnummer 865114) 
 

Methoden empirischer Sozialforschung 

M.MZS.1 ODER bzw. M.MZS.11 Konzeption und Planung (quantitativer) empirischer Forschungsprojekte 
(4 C/3 SWS bzw. 6 C/3 SWS) Empfehlung  
(M.MZS.1 ist zugleich Teil von M.Div.8!) 
Seminar + Forschungsübung, Dauer 1 Semester (Kühnel, Veranstaltungsnummer 865114) 

Zugangsvoraussetzungen: M.MZS.1 darf nicht belegt werden, wenn M.MZS.11 bereits erfolgreich 
absolviert wurde und umgekehrt. 

M.MZS.3 Angewandte Multivariate Datenanalyse (4 C/3 SWS) 
Seminar + Forschungsübung, Dauer 1 Semester (Leibold und Lischewski, Veranstaltungsnummer 
865115) 

Zugangsvoraussetzungen: Nachgewiesene Kenntnisse im Bereich Datenanalyse 

M.MZS.13 Anwendungsmöglichkeiten und Grenzen multivariater Datenanalyse (6 C/3 SWS) 
Seminar + Forschungsübung, Dauer 1 Semester (Leibold und Lischewski, Veranstaltungsnummer 
865115) 

Zugangsvoraussetzungen: Nachgewiesene Kenntnisse im Bereich Datenanalyse 

 

 



M.MZS.4 Allgemeine methodologische Grundlagen der qualitativen Sozialforschung (4 C/3 SWS)
 Empfehlung 
Seminar + Forschungsübung, Dauer 1 Semester 

„Methodologie – Seminar“ (Pohn-Lauggas, Veranstaltungsnummer 865136) 
„Methodologie – Übung“ (Worm, Veranstaltungsnummer 865134) 

M.MZS.15 Qualitative Erhebungs- und Auswertungsmethoden - Vertiefung (6 C/3 SWS)  Empfehlung 
Seminar + Forschungsübung, Dauer 1 Semester 

„Verfahren qualitativer Datenauswertung – Seminar und Übung“ (Schäfer, Veranstaltungsnummer 
865138) 
„Die Forschungspraxis der Wissenssoziologischen Diskursanalyse – Seminar und Übung“ (Bosančić, 
Veranstaltungsnummer 865460)  

Betriebswirtschaft, Erziehungswissenschaft 

M.WiWi-BWL 0110 Strategic Human Ressource Development (6 C/2 SWS)  Empfehlung 

Seminar, Dauer 1 Semester (Froese, Veranstaltungsnummer 800942) 
Beachten Sie bitte, dass Sie sich für dieses Seminar bis 15.09. anmelden müssen. Informationen hierzu 
finden Sie unter folgender Adresse Strategic Human Ressource Development. 

M.BW.500 Bildung und Schulentwicklung (6 C/4 SWS)  
Vorlesung + Seminar, Dauer 1-2 Semester 

„Vorlesung: Das Schulsystem in Deutschland - Geschichte und Gegenwartssituation“ (Stubbe, 
Veranstaltungsnummer 865309) 

 „Seminar: Bildungsentwicklung im Globalen Süden - Erfolge, Probleme und Herausforderungen“ 
(Sandhaas, Veranstaltungsnummer 865137) 

„Seminar: Bildungsbe(nach)teiligung im deutschen Hochschulwesen“ (Göymen-Steck, 
Veranstaltungsnummer 865312) 

„Seminar: Bildung und Gerechtigkeit“ (Vogel, Veranstaltungsnummer 865313) 

„Seminar: Schulentwicklung“ (Veith, Veranstaltungsnummer 865430) 

Aufgrund terminlicher Überschneidungen mit den Angeboten zu den Modulen M.Div.1, M.Div.2 und 
M.Div.3 wird davon abgeraten, die Vorlesung oder hier nicht aufgeführte Seminare des Moduls im 
ersten Studiensemester zu belegen. 

2. Schlüsselkompetenzen  

Der folgende Auszug beschränkt sich vollständig auf einzelne Veranstaltungshinweise. Unter 
Schlüsselkompetenzen in den Sozialwissenschaften finden Sie das vollständige Qualifikationsangebot 
der Sozialwissenschaftlichen Fakultät sowie weitere Informationen zu den Angeboten anderer 
Einrichtungen wie der Zentrale Einrichtung für Sprachen und Schlüsselqualifikationen 

SQ.SoWi.13.Mp: Praxis der Sozialwissenschaften  (4C/2 SWS) 
Workshop oder Seminar, Dauer 1 Semester 

„Arbeitsbeziehungen in Deutschland - Kompetenzen für die Arbeitswelt“ (Voss und Zerwonka, 
Veranstaltungsnummer 865436) 

SQ.Sowi.21.Mp: Projektmanagement  (4C/2 SWS) 
Workshop, Dauer 1 Semester 
„Wann soll der Flughafen fertig sein? - Projekte souverän managen“ (Helmcke und Gerdes, 
Veranstaltungsnummer 863261) 

http://www.uni-goettingen.de/de/411063.html
https://univz.uni-goettingen.de/qisserver/rds?state=wtree&search=1&trex=step&root120162=238959|243343|248001|244423|240035|246516|239628|249951|251232&P.vx=kurz
https://www.uni-goettingen.de/de/138634.html
https://www.uni-goettingen.de/de/423445.html
https://univz.uni-goettingen.de/qisserver/rds?state=verpublish&status=init&vmfile=no&moduleCall=PordDetail&publishConfFile=pord&publishSubDir=pord&keep=y&pord.pordnr=387081
https://univz.uni-goettingen.de/qisserver/rds?state=verpublish&status=init&vmfile=no&moduleCall=PordDetail&publishConfFile=pord&publishSubDir=pord&keep=y&pord.pordnr=379215


SQ.SoWi.4.Mp: Bürgerschaftliches Engagement/Ehrenamtliche Tätigkeit (6C/2 SWS) 
Seminar und ehrenamtliche Tätigkeit im Umfang von 100 h (Pauli und Gerdes, Veranstaltungsnummer 
865437) 

SK.AS.WK-16.Mp: Perspektivenwechsel: Studieren unter körperlicher Beeinträchtigung - 'Ein Tag im 
Rollstuhl' (3C/2 SWS) 
Seminar, Dauer 1 Semester (Lumme, Veranstaltungsnummer 203150) 

SK.IKG-IKK-Tr-3: Interkulturelle Kompetenz für Wirtschafts- und Sozialwissenschaften (6C/2 SWS) 
Blockveranstaltung, Dauer 1 Semester (Schreiber, Veranstaltungsnummer 453097) 

„Trainingsdesign – Methodik und Didaktik für interkulturelle Trainings“ 

https://univz.uni-goettingen.de/qisserver/rds?state=verpublish&status=init&vmfile=no&moduleCall=PordDetail&publishConfFile=pord&publishSubDir=pord&keep=y&pord.pordnr=385525
https://univz.uni-goettingen.de/qisserver/rds?state=verpublish&status=init&vmfile=no&moduleCall=PordDetail&publishConfFile=pord&publishSubDir=pord&keep=y&pord.pordnr=390256
https://univz.uni-goettingen.de/qisserver/rds?state=verpublish&status=init&vmfile=no&moduleCall=PordDetail&publishConfFile=pord&publishSubDir=pord&keep=y&pord.pordnr=390256

