
Online via Zoom

Sie finden den Link unter 
www.uni-goettingen.de/  

diversity-tag

  weiblich   männlich   divers… 

Geschlechtervielfalt verstehen und leben
Veranstaltung zum 8. bundesweiten Diversity-Tag
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Weitere Informationen unter: 
www.uni-goettingen.de/diversity-tag
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10:10 -11:00 Uhr

Expert*innengespräch 
inkl. Diskussion 

 
Né Fink

Trainer und Berater für geschlechtliche Vielfalt

Noah Rieser
TransInterQueer e.V.

Das Expert*innen- 

gespräch ist öffentlich. 

Die Fokusgruppen richten sich  

an alle Beschäftigten von Universität und Stadt Göttingen, der 

GWG mbH sowie eingeladene Charta-Unterzeichner*innen. 

Das Expert*innengespräch wird gebärdensprachlich übersetzt. 

Wenn Sie weiteren Assistenzbedarf haben, kontaktieren Sie uns 

bitte schnellstmöglich.

11:15 -13:00 Uhr

Fokusgruppen zu trans* und 
inter* inklusivem Handeln in ver-

schiedenen Arbeitsfeldern

für Beschäftigte von Stadt und 
Universität Göttingen, GWG mbH 

sowie eingeladene Charta- 
Unterzeichner*innen
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Moderation

Kevin Rosenberger
Akademie Waldschlösschen

Kompetenznetzwerk zum Abbau 
von Homosexuellen- und Trans*-

feindlichkeit,  
Demokratie Leben!/  

BMFSFJ

Diskurse

10:00 Uhr 
   Begrüßung
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