
Haltung zeigen –
Aktiv einstehen für demokratische Werte am Arbeitsplatz

Workshops für Mitarbeiter*innen der Universität, der Stadt und des Landkreises Göttingen
anlässlich des 13. bundesweiten Diversity-Tages 2025

18.09.2025 | 09:00-13.30 Uhr

Rassismus Empowerment
Workshop

Zielgruppe: Beschäftigte von
Universität, Stadt und Landkreis

Göttingen, die von Rassismus
betroffen sind

30.09.2025 | 10:00-12:00 Uhr

Training für Führungskräfte
Teil 1: Online-Kurzinput
Diversity verstehen

Zielgruppe: alle Führungskräfte der
Universität, der Stadt und des

Landkreises
Göttingen

09.10.2025 | 09:00 - 16.00 Uhr

Argumentations- und
Handlungstraining im

Umgang mit rechten und
rassistischen Positionen

Zielgruppe: alle Beschäftigten der
Universität, der Stadt und des

Landkreises Göttingen

Noch offen | 1. Quartal 2026

Training für Führungskräfte
Teil 2: Präsenz-Workshop

Diversity in der Führung
– Umsetzung für die

Praxis
Zielgruppe: alle Führungskräfte der

Universität, der Stadt und des
Landkreises Göttingen

(Voraussetzung: Teilnahme an Teil 1)

Alle Informationen:
www.uni-goettingen.de/

diversity-tag


