Georg-August-Universitat
Gottingen

Im transdisziplindren Verbundprojekt , Diversity Turn in Land Use Science: Die Bedeutung sozialer
Diversitat fur nachhaltige Landnutzungsinnovationen am Beispiel des Vanilleanbaus in Madagaskar”
ist am |Institut fir Diversitatsforschung (Sozialwissenschaftliche Fakultdt) der Georg-August-
Universitat Gottingen ab dem 1.06.2016 die Stelle einer/eines

wissenschaftlichen Mitarbeiterin (Doktorandin)/
wissenschaftlichen Mitarbeiters (Doktorand)

mit 65% der regelmaRigen wochentlichen Arbeitszeit (zzt. 25,87 Stunden/Woche) befristet bis zum
31.03.2020 zu besetzen (Entgeltgruppe 13 TV-L). Es besteht die Moglichkeit zur Promotion im
Themenfeld des Teilprojekts ,Machtverhaltnisse”. In dem Teilprojekt sollen die Auswirkungen der
vertikalen Integration des Vanille-Anbaus in Madagaskar auf die Machtverhaltnisse innerhalb und
zwischen Vanille-anbauenden Haushalten sowie zwischen den Haushalten und Dorfgemeinschaften
und ihren Handelspartner/innen in intersektionaler Perspektive untersucht werden.

Ndhere Informationen zu der Stelle finden Sie auf den Seiten des Instituts flir Diversitatsforschung:
https://www.uni-goettingen.de/de/445828.htm| sowie auf der Projektseite: https://www.uni-
goettingen.de/de/529181.html

Bewerbungen mit den lblichen Unterlagen werden ausschlielllich in elektronischer Form bis zum
07.04.2016 erbeten an: Georg-August-Universitat Gottingen, Institut fiir Diversitatsforschung, Prof.
Dr. Andrea D. Biihrmann, Platz der Gottinger Sieben 3, 37073 Goéttingen; E-Mail:
doreen.mueller@sowi.uni-goettingen.de
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